ARBEIDSPROGRAM HEDMARK OG OPPLAND KRETS 2012

Postkom i Hedmark og Oppland skal:

>

>

Serge for at alle tillitsvalgte gis mulighet til 4 ta miljgbeviset innen juni 2012
Sarge for a finne tillitsvalgte til alle enheter eller hus

Forberede og gjennomfgre hovedtariffoppgjaret 2012 slik at kretsen far starst mulig
deltakelse fra medlemmene i debatten og uravstemningen

Styrke samarbeidet med forbundene Norsk Transportarbeiderforbund og Norsk
Arbeidsmandsforbund lokalt.

Intensivere arbeidet med a sette tillitsvalgte og ledere i stand til & fglge opp
Hovedavtalens intensjoner.



